
Formación académica: 

 Máster en Dirección de Recursos Humanos, EADA BS Barcelona. 

 Diplomado en Relaciones Laborales, Universidad de Oviedo. 

Experiencia profesional:  

 Head of Leadership & Transformation, Hudson España 2018. 

 Director, TheHumanTouch, Madrid 2011-2017. 

 Director de Personas y Talento, N2S (Gamesa), Madrid 2012-2013. 

 Director de Desarrollo de Personas y Gestión del Talento, Seguritas Direct, Sur de Europa 2009-2010. 

 Senior Manager Human Capital, PeopleMatters, Madrid 2008-2009. 

 Manager Human Capital Solutions, Auren, Barcelona 2005-2008. 

 Manager Human Capital, Universal Class Solutions, Barcelona 2002-2005. 

 Desarrollo de Recursos Humanos, Vitalicio Seguros (ahora Generali), Barcelona 2001-2002. 

Experiencia docente: 

 Escuelas de Negocio: EAE Business School, EIC-Escuela Internacional de Comunicación, FEUGA-Business University 

Galician Foundation, International Business School CESTE, UNIR Business School. 

 Universidades: Nebrija, Universidad Complutense de Madrid, UAM, UNIR Universidad, Universidad de Oviedo. 

 Entidades: CEOE, AEDIPE, AJE, Cámaras de Comercio, Ketchum SF, CAEB, BarcelonaActiva, ICEX, Borsa do Porto, Keiretsu 

Forum, EBAN, IFEMA. 

Experiencia en comunicación: 

 Televisión y radio: A3Tv, Ondacero, RNE, RTVE, IntereconomíaTV, Radio Intereconomía, Gestiona Radio, IberoamericaTV, 

TPA. Prensa y publicaciones: Expansión, Actualidad Económica, El Mundo, El País, Capital Humano, Equipos&Talento, La 

Vanguardia, Mon Empresarial, América Economía, Emprendedores, La Nueva España, El Comercio, TheFutureLab, Diario ARA, 

Fusión Asturias, Goberna, ICEX, Tendencias Randstad, Asturias24, La Voz de Avilés, Ultima Hora Ibiza. Entidades: Congreso 

de Diputados, Monster Talks, Xunta de Galicia, Gobierno de Asturias, Gobierno de Cantabria, ARHOE… 
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